
 

 

 

 
 

 
CALCOLO LIMITI DI SPESA 
DI PERSONALE E CAPACITÀ  
ASSUNZIONALE 
 
I vincoli finanziari sulle spese di personale impongono agli enti locali di rispettare determinati parametri ai fini del 
calcolo delle possibili assunzioni. Diverse sono le norme che impongono delle restrizioni e che devono essere 
coordinate tra loro al fine di garantire la legittimità delle politiche di gestione del personale. Il riferimento è in 
particolare a: 

➢ limite complessivo di spesa di personale previsto dai commi 557 e 562 della legge 296/2006; 
➢ limite per le assunzioni di personale a tempo determinato previsto dall’art. 9, comma 28, del decreto-

legge 78/2010; 
➢ limite per assunzioni a tempo determinato previsto dal DM 17 marzo 2020 per i comuni e dal DM 11 

gennaio 2022 per le province e città metropolitane; 
➢ limite delle risorse decentrate previsto dall’art. 23, comma 2, del d.Lgs. 75/2017. 

I conteggi sono complessi e devono tenere in considerazione le indicazioni fornite in materia da parte della Corte 
dei conti e della Ragioneria generale dello Stato, che individuano in maniera puntuale le voci da considerare e le 
voci da escludere dal calcolo. 

 

IN COSA CONSISTE IL SERVIZIO CHE TI OFFRIAMO 

 
IDEAPA è in grado di supportare gli uffici personale degli enti locali ai fini della quantificazione (o verifica) dei 
calcoli rilevanti ai fini del rispetto dei vincoli di spesa in materia di personale e delle relative capacità assunzionali. 
Partendo dalla singola realtà di riferimento e sulla base dei dati messi a disposizione, effettueremo i conteggi o 
provvederemo a verificare i conteggi effettuati in passato dall’ente, così da garantire certezza alle scelte 
amministrative che saranno adottate nell’ambito della programmazione triennale del fabbisogno di personale. Il 
calcolo o la verifica riguardano: 

A. CALCOLO O VERIFICA DEL LIMITE COMPLESSIVO DELLA SPESA DI PERSONALE (LEGGE 
296/2006) 
 

B. CALCOLO DEGLI ONERI DEI RINNOVI CONTRATTUALI E DELLE CATEGORIE PROTETTE DA 
PORTARE IN DETRAZIONE DEI LIMITI DI CUI ALLA LEGGE 296/2006 
 

C. CALCOLO DELLA CAPACITA’ ASSUNZIONALE EX DM 17/03/2020 E DM 12/01/2022 
 

D. CALCOLO O VERIFICA DEL LIMITE DELLE RISORSE DECENTRATE EX ART 23, COMMA 2, DEL 
D.LGS. 75/2010 
 

E. CALCOLO DEL LIMITE DEL LAVORO FLESSIBILE ART 9, COMMA 28, DECRETO LEGGE 78/2010. 

I conteggi saranno messi a disposizione su prospetti excel ed accompagnati da una relazione illustrativa del 
lavoro svolto. Su richiesta dell’ente i nostri esperti saranno a disposizione nel corso di un collegamento diretto per  
fornire tutte le spiegazioni del procedimento seguito. 

 
PER MAGGIORI INFORMAZIONI SU QUESTO SERVIZIO  

CONTATTACI A commerciale@idea-pa.it 

mailto:commerciale@idea-pa.it

